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町と上ノ国町社会福祉協議会が災害ボランティアセンターに関する町と上ノ国町社会福祉協議会が災害ボランティアセンターに関する
協定を締結！協定を締結！

新たな門出を応援　自衛隊入隊予定者激励会新たな門出を応援　自衛隊入隊予定者激励会

新しい地域活性化起業人が仲間入り新しい地域活性化起業人が仲間入り

　３月16日㈪、町と上ノ国町社会福祉協議会は、
災害ボランティアセンターの設置および運営に関
する協定を締結し、調印式を執り行いました。
　本協定は、災害時の円滑なボランティア活動に
向け、活動拠点の確保や調整体制の整備を図るも
のです。明上会長は、被災者とボランティアをつ
なぐ役割の重要性に触れ、連携強化への意欲を示
しました。
　今後は、平常時からの連携や住民への普及啓発
にも取り組んでいきます。

　３月17日㈫、自衛隊入隊予定者激励会が開催さ
れました。
　入隊予定者の山本蒼さんは、３月30日から陸上
自衛隊の一般曹候補生として、真駒内駐屯地にあ
る第120教育大隊へ入隊し、約３か月間の基礎教
育訓練を受ける予定です。
　激励会は、上ノ国町自衛隊家族会の仲澤会長の
挨拶から始まり、工藤町長や来賓、先輩隊員など
から激励の言葉が贈られ、入隊を控えた山本さん
の門出を祝いました。
　山本さんの今後のご活躍を心よりお祈り申し上
げます。

　４月７日㈫、東京都在住の嶋村ユミ（しまむら　
ゆみ）さんを４人目の地域活性化起業人として委
嘱しました。
　嶋村さんは民間企業で役員秘書や運用企画など
を経験し、地域・組織・個人の可能性を結び直す
「キャリアモデル開発」に取り組んでいます。
　「キャリアモデル開発」とは、就職や転職、起
業、ＮＰＯ活動、家族など、さまざまな人生の要
素を生かす新しいキャリアの考え方です。
　今後は職員の想いや強みを見える化し、対話と
実践を通じて役場全体の活性化を進めていきま
す。


